
 
 
             
              

 РЕШЕНИЕ   
 

территориальной трехсторонней комиссии по регулированию  
социально-трудовых отношений в Бейском районе  

 

21 июня 2018 г.                                                                                                            № 2 

 
   1. О выполнении решений, принятых на предыдущем заседании 

комиссии. 
  Комиссия решила:  

1.1. Принять к сведению информацию Полевой Н.В., ведущего специалиста  
по ОТ администрации Бейского района. 

 
2. О соблюдении законодательства о труде и охране труда 

работодателями Бейского района.  
Комиссия решила: 
2.1. Принять к сведению информацию Полевой Н.В., ведущего специалиста  

по ОТ администрации Бейского района.      
 2.2. Рекомендовать работодателям Бейского района обеспечить: 

- безопасность работников при эксплуатации зданий, сооружений, 
оборудования, осуществлении технологических процессов, а также применяемых в 
производстве инструментов, сырья и материалов; 

- соответствующие требованиям охраны труда условия труда на каждом 
рабочем месте;     

- организацию контроля за состоянием условий труда на рабочих местах, а 
также за правильностью применения работниками средств индивидуальной и 
коллективной защиты;  

2.3. Рекомендовать ведущему специалисту по охране труда администрации 
Бейского района продолжить работу по осуществлению полномочий в рамках 
мониторингу состояния условий и охраны труда в муниципальном образовании 
Бейский район. 

 
 3. Организация работы по проведению профориентации в учреждениях 

образования, культуры, здравоохранения с целью привлечения молодых 
специалистов          
 Комиссия решила: 

3.1. Принять к сведению информацию Полевой Н.В., ведущего специалиста  
по ОТ администрации Бейского района. 



 3.2. Рекомендовать работодателям Бейского района:    
 - оказать профориентационную поддержку учащимся в своевременном 
выборе профессии;                
 - содействовать формированию у обучающихся и выпускников учреждений 
общего, среднего образования мотивационной основы для получения 
профессионального образования;          
 - обеспечить выпускников учреждений общего среднего, специального 
образования необходимой информацией о «современном облике» профессий и 
возможностях карьерного роста.  

3.3. Рекомендовать центру занятости населения:     
 - к  работе по профориентации привлекать психологов и педагогов;  
 - предоставлять услуги по профориентации  школьникам, студентам и лицам 
оставшимся без работы. 

3.4. Рекомендовать ГБУЗ РХ «Бейская РБ»:      
 - организовать экскурсии в ГБУЗ РХ «Бейская РБ» с целью профориентации 
учащихся;            
 - освещать данную работу в СМИ.         

 
  
 

 
 
Заместитель главы администрации,                                                             
Координатор трехсторонней  
комиссии                                                                                                       Е. Картавцева       
 
 
Секретарь комиссии                                                                                    Н. Полева 
 


